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LEI MUNICIPAL N° 582/2026, DE 25 DE JUNHO DE 2026.

Responsavel

DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DO
MUNICIPIO DE IPAPORANGA, REVOGA A LEI N°
198/2006, E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPAPORANGA, ESTADO DO CEARA, SENHOR
ANTONIO AMARO PEREIRA OLIVEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais, que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que
o PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL aprovou, e eu sanciono & promulgo a presente
Lei.

CAPITULO |
DA DEFINIGAO E FINALIDADE

Art. 1° - Fica reestruturado o Conselho Municipal da Cultura, do Municipio de
Ipaporanga, 6rgéo consultivo, deliberativo e fiscalizador das politicas e das agdes da

cultura do Poder Executivo.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Cultura tem por finalidade assegurar a participagéo
comunitaria na elaboragéo, realizagdo e implementagdo de politicas e diretrizes
culturais do Municipio, de modo a contribuir com a expanséo e elevagéo da qualidade

destes servigos, adequando-as a realidade local.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS
Art. 3° - Ao Conselho Municipal de Cultura do Municipio compete:

| - Participar da elaborag¢ao e implementacdo de politicas de cultura ho Municipio,

Il - Elaborar o seu Regimento Interno;

[l - Participar da elaboragdo dos Planos Municipais de Cultura, estabelecendo
diretrizes, programas, atividades e metas a serem alcancadas;

IV - Aprovar, acompanhar e avaliar a execugdo dos planos municipais;

V - Participar da elaboragdo de programas orcamentarios anuais das areas
procedendo posteriormente sua devida aprovagao;

VI - Deliberar, supervisionar e avaliar a captagdo e a aplicagdo dos recursos
destinados a area,;

VIl - Estimular a participagdo comunitaria, incentivando a criagdo de comités locais;
VIII - Acatar e dar cumprimento aos atos e resolugdes de interesses da area que fixam
doutrinas ou normas emanadas do poder competente;
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IX = Divulgar as atividades deste Conselho;

X - Promover ou incentivar a integracdo de atividades produtivas locais,
oportunizando contatos e aprendizagem com praticas culturais de interesse
municipal,
Xl - Zelar pela observancia das leis e/ou normas no ambito da Cultura;
XIl - Fiscalizar os programas, promover e cooperar na defesa e conservagdo do
Patriménio Natural e Cultural do Municipio;
Xl - Formalizar, em conjunto com a Secretaria responsavel, as diretrizes de
preservacao e valorizagao dos bens culturais;
XIV - Cooperar na defesa e conservagdao do patrimdnio histérico, arquitetdnico,
arqueologico, artistico, bibliografico e paisagistico do Municipio;
XV - Emitir parecer sobre assuntos e questdes de bens culturais submetidas pela
Secretaria;
XVI - Analisar pleitos destinados a manutengéo de bens tombados de proprietarios
sem condi¢des financeiras;
XVII - Apoiar atividades que visem a dinamizag&o da Cultura local como instrumento
gerador de emprego e renda;
XVIII - Participar e propor eventos culturais para compor os calendarios do Municipio;
IXX - Manter cooperagdo e intercdmbio com os demais Conselhos municipais,
estaduais e da Unido;
XX- Manifestar-se sobre consultas de natureza cultural formuladas por qualquer
entidade legalmente constituida.

CAPITULO Il

DA COMPOSIGAO
Art. 4° - O Conselho Municipal de Cultura de Ipaporanga sera paritario e tera 10 (dez)
membros titulares e seus respectivos suplentes, ficando assim constituido:
| - Representantes do Poder Publico:

a) 01 (um) representante da Secretaria de Educacgao;

b) 01 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Econémico e
Assisténcia Social;

¢) 01 (um) representante da Secretaria de Cultura, Turismo e Comunicagéo;
d) 01 (um) representante da Secretaria da Juventude e Esportes;

e) 01 (um) representante do Poder Legislativo;

Il - Representantes de entidades culturais e/ou agentes culturais de categorias
como: musica, danga, literatura, artes cénicas, artes visuais, audiovisual que
compoem a Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante da Associagéo Beneficente, Cultural e de Desenvolvimento
de Ipaporanga- ABCD;

b) 01 (um) representante da Associag¢do dos Artesdos do Municipio;

c) 01 (um) representante da Associacdo cultural, desportiva, educacional e de
assisténcia social, paixao cearense;

d) 01 (um) agente cultural;

e) 01 (um) agente cultural.
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§ 1° - Os 5 (cinco) conselheiros eleitos pela sociedade civil deverdo ser empossados
apds votagao formal, amplamente divulgada e realizada pela Secretaria de Cultura,
Turismo e Comunicagao.
§ 2° - A organizag&o da eleicéo referida neste paragrafo é de responsabilidade da
Secretaria de Cultura, Turismo e Comunicagdo podendo ser realizada em plataforma
digital ou fisica, devendo haver escrutinio dos votos por representantes da pasta e
posterior homologagé&o em ata a ser publicada na Imprensa Oficial do Municipio.
§ 3°- A votagao a que se refere este paragrafo devera ser realizada em escuta publica,
divulgada com o prazo minimo de 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia.
§ 4° - Poderdo se candidatar ao mandato de conselheiro quaisquer pessoas que
comprovarem formalmente residéncia no Municipio de Ipaporanga ha, ho minimo, 02
(dois) anos, com pelo menos 18 (dezoito) anos de idade completos e plenamente
imputaveis perante a lei.
§ 5° - Serao eleitos para 0 mandato de Conselheiro Municipal de Cultura os 5 (cinco)
candidatos com o maior nimero de votos, em ordem decrescente.
§ 6° - Em caso de empate devera ser realizada nova rodada de votac&o a fim de sanar
a situagdo. Mantido o empate apds nova rodada de votacéo, sera realizado sorteio
formal escrutinado pela Secretaria de Cultura, Turismo e Comunicag&o para sanar a
situacao.
§ 7° - Os 5 (cinco) conselheiros indicados pelo Poder Executivo Municipal sdo de livre
nomeacé&o, devendo ser pelo menos um indicado representante lotado no quadro de
servidores da Secretaria de Cultura, Turismo e Comunicagéo.
§ 8° - Eleitos os membros representantes da sociedade civil e indicados os
representantes do Poder Executivo Municipal, todos os conselheiros deverdo ser
nomeados por portaria especifica para atuacao.
CAPITULO IV
DO MANDATO E DA ESTRUTURA

Art. §° - O mandato dos Membros do Conselho sera de 02 (dois) anos, permitida uma
unica recondugao.
Paragrafo Unico - O exercicio da fungdo de Conselheiro ndo sera remunerado,

sendo considerado servigo de relevancia publica. \
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Art. 6° - Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a 03 (trés) reunides consecutivas

sem justificativa.

§ 1°- A renincia do Conselheiro devera ser comunicada por escrito, cabendo ao

Conselho tomar as devidas providéncias.

§ 2° - Em caso de perda ou rentncia, o Presidente oficializara a institui¢do para nova

indicagdo ou procedera a efetivagédo do suplente.

Art. 7° - O Conselho sera coordenado por uma Diretoria composta por Presidente,
Vice-Presidente e Secretario Geral.

Art. 8° - O (a) Presidente do Conselho Municipal da Cultura, preferencialmente
sera o dirigente da Secretaria da Cultura, Turismo e Comunicagéo, que indicara seu
(sua) Vice-Presidente, devendo haver, no que tange a Presidéncia e a Vice-

Presidéncia, uma alternancia entre eles, a cada novo mandato.
§ 1° - O Secretario Geral sera escolhido por votagéo entre os membros do colegiado.

§2° - O (a) Vice-Presidente do Conselho Municipal da Cultura substituira o (a)
Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultanea

em relagéo aos dois, a presidéncia sera exercida pelo conselheiro mais idoso.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO E ASSESSORIA TECNICA

Art. 9° - A Prefeitura Municipal garantira as condi¢des técnicas, financeiras e de
pessoal para o funcionamento do Conselho.
Paragrafo unico. O Conselho podera requisitar Assessoria Técnica do Executivo ou

de forma externa quando necessario.

Art. 10 - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, na forma de seu Regimento Interno.

§ 1° - A convocacgdo ordindria sera feita com antecedéncia minima de 03 (trés) dias.
§ 2° - As reunides instalar-se-8o com a presenca da maioria absoluta dos membros.
§ 3° - As decisdes serdo tomadas pela maioria simples dos presentes, exceto os

casos previstos no Regimento Interno que exijam aprovacao de 2/3 (dois tergos).
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 - O Conselho Municipal da Cultura, atualizard o seu Regimento Interno, no
prazo maximo de sessenta dias, o qual sera homologado por decreto, devidamente
publicado pela imprensa oficial do Municipio e, dada ampla divulgagao.

Paragrafo tnico. O Regimento interno dispora sobre o funcionamento do Conselho
Municipal da Cultura, das atribuicées de seus membros, entre outros assuntos.

Art. 12 - Esta Lei entrara em vigor na d e sua~ublicacéo, revogando-se

de 2006.

integralmente a Lei n°® 198, de 26 de ju

PAGCO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA-CE, 25 DE JUNHO DE
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